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GOVERNO CONTINUAA NAO RESPEITAR AS JUSTAS
REIVINDICAGOES DOS BOMBEIROS PROFISSIONAIS

0 projecto do governo, que foi enviado no dia 12 de
Abril as Cdmaras Municipais, Secretarias de Estado
e ANMP - Associagéio Nacional de Municipios Portu-
gueses, que visa regulamentar as actuais Carreiras
Especiais de Bombeiros Profissionais, as quais se
encontfram actualmente regulamentadas pelo
Decreto-Lei n.° 106/2002, néo s6 ndo responde as
necessidades como, pelo contrario, desvaloriza a
profissdo, a carreira, os salarios e as condi¢oes de
trabalho a varios niveis, tais como:
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contra a
precariedade

 Penaliza o fempo para a aposentagdo de todos os bombeiros, ndo
tendo em conta o desgaste rdpido a que estdo sujeitos estes
profissionais;

* Prevé no inicio de carreira um saldrio inferior ao SMN — saldrio
minimo nacional, pois o valor proposto jd inclui o valor dos suple-
mentos, e desvaloriza os saldrios da atual carreira de sapador;

*(ria a carreira de oficial bombeiro sem se desenvolverem as
condigdes para que todos os bombeiros, os que o pretenderem,
possam aceder a esta, com a criagdo de uma academia/escola, d
imagem do que sucede com outras forgas.

x Promove o tratamento desigual na transicdo das actuais carreiras
de sapadores e municipais para a nova;

x Alarga a disponibilidade permanente a 99% dos servigos presta-
dos habitualmente pelos bombeiros, mesmo quando ndo se trata
de prestar socorro, e ndo define quem pode determinar a dispo-

nibilidade permanente, e em que condigoes.

(AL OS BOMBEIROS

( t{ém quem os defenda!
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STAL e STML tém propostas

Em 2016 apresentdmos ao actual governo uma

proposta de criagdo da carreira nica de bombeiro,
integrando as duas carreiras existentes e a criagdo da carreira de oficial bombeiro.

A nossa proposta visa:
v Valorizar os saldrios;

v Integrar e valorizar as competéncias adquiridas;

v Garantir condies justas de acesso a aposentagio com a
reposigdo dos direitos j previstos no DL n.° 106/2002 com

25% de bonificagdo para efeitos de aposentagdo;

v Garantir que o limite do fempo de servio para a aposten-
tagdo ndo ultrapasse os 36 anos, sem qualquer penalizagdo;

v Assegurar em cada corpo de bombeiros os recursos
humanos necessdrios;

v 0 descongelamento dos concursos de promogdo essenciais
ao normal funcionamento do servico e a operacionalida-
de na prestacdo de socorro;

v Considerar a carreira de bombeiro uma_profissdo de
desgaste rdpido com as devidas compensagdes.

0 STML e o STAL continuardo a bater-se pela proposta que apresentaram,

contra as malfeitorias que o projecto do governo encerra.

Os sindicatos, desde a primeira hora que tiveram conheci-
mento do documento do governo, tém estabelecido contac-
tos com vdrias Cdmaras Municipais que detém corpos de
bombeiros sapadores ou municipais, no sentido de os
sensibilizar para os efeifos nocivos que a proposta do
governo terd para os bombeiros, para a prestagdo de
socorro e para as populacdes, demonstrando que @
proposta dos sindicatos ao garantir um estatuto digno
para a carreira de bombeiro também garante a prestaggo
de um melhor servigo as populagges.

No dia 10 de Maio o STML e o STAL reuniram com a ANMP
na pessoa do seu Secretdrio-geral, ao qual transmitimos a
nossa discorddncia e preocupagdo quanto d proposta do
governo. Registdmos com agrado que a ANMP, igualmente
preocupada com a proposta do governo, comunga da
maioria das nossas preocupagdes. Fomos ainda informa-
dos que o Secretdrio de Estado da Administragdo Interna
terd garantido a ANMP o envio de nova proposta de diplo-
ma e o reinicio do processo de discussdo com os autarcas e,
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posteriormente, com as estruturas representativas dos bom-
beiros.

Consideramos que no essencial, a actual proposta do
governo constitui um retrocesso grave em relagdo d actual
legislagdo no sector e, tdo grave quanto isso, demonstra
uma incapacidade total do governo para reflectir os
anseios dos profissionais do sector e as propostas sindicais
entregues.

0 Governo pode e deve tomar como base a proposta do
STAL e do STML. Se ndo o fizer, perde uma oportunidade
de dar um passo em frente na criacio de um estatuto
digno e justo que satisfaca os bombeiros e as populagdes
que estes servem.

0 STAL e o STML estdo empenhados em alcancar um bom
estatuto para a carreira, convidando desde jd todos os bom-
beiros e outras estruturas representativas a unir-se em
futuras lutas caso o governo ndo arrepie caminho nas
propostas apresentadas.

Todos juntos teremos forca para
criar melhores condi¢oes de trabalho
para os atuais e futuros bombeiros.

A LUTA VAI CONTINUAR!



